
В налоговых органах Удмуртской Республики проводятся заседания комиссий по 

соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и 

урегулированию конфликта интересов (далее – комиссии): 

Во 3 квартале 2020 года проведено: 6 (шесть) заседаний комиссии –  

Инспекция Основания для 
заседания комиссии 

Рассмотрено 
вопросов 

Результат 

Межрайонная ИФНС 
России № 7 по 
Удмуртской 
Республике  
(одно заседание) 

Материалы, касающиеся 
обеспечения 
соблюдения требований 
к служебному 
поведению и (или) 
требования об 
урегулировании 
конфликта интересов 

Уведомление о 
возникновении 
личной 
заинтересованности, 
которая может 
привести к конфликту 
интересов у 
госслужащего 
(подача декларации 
по форме 3-НДФЛ), 
по занимаемой 
должности 
осуществляет 
подписание 
документов на 
возврат денежных 
средств из бюджета 

В случае 
положительного 
решения по 
камеральной 
налоговой проверке 
поручено 
подписывать 
необходимые 
документы по 
возврату денежных 
средств из бюджета 
главному 
государственному 
налоговому 
инспектору 
аналитического 
отдела 
 
Рекомендовано в 
случае возникновения 
возможного 
конфликта интересов 
и в дальнейшем 
уведомлять 
работодателя 

Межрайонная ИФНС 
России № 8 по 
Удмуртской 
Республике 
(одно заседание) 

Материалы, касающиеся 
обеспечения 
соблюдения требований 
к служебному 
поведению и (или) 
требования об 
урегулировании 
конфликта интересов 

Установление 
возможного 
конфликта интересов 
со стороны 
родственника 
(учредитель, 
директор, ИП) на 
подконтрольной 
территории у одного 
госслужащего 

У госслужащих 
возможно 
возникновение 
ситуаций, которые 
могут привести к 
конфликту интересов. 
Рекомендовать 
непосредственным 
начальникам 
госслужащих не 
включать госслужащих  
в состав проверяющих 
групп при проведении 
аудиторских проверок 
деятельности 
Инспекций 

Межрайонная ИФНС 
России № 9 по 
Удмуртской 
Республике 
(одно заседание) 

Уведомление о 
возникновении личной 
заинтересованности, 
которая приводит или 
может привести к 
конфликту интересов, 
материалы, касающиеся 

Установление 
возможного 
конфликта интересов 
в отношении 
родственника 
государственного 
гражданского 

У государственного 
гражданского 
служащего отсутствует 
конфликт интересов в 
связи с наличием  
близкого 
родственника, 



обеспечения 
соблюдения требований 
к служебному 
поведению и (или) 
требования об 
урегулировании 
конфликта интересов 

служащего (ИП), 
состоящего на учёте 
на подконтрольной 
территории 

осуществляющего 
предпринимательскую 
деятельность 

Межрайонная ИФНС 
России № 10 по 
Удмуртской 
Республике 
(три заседания) 

Материалы, касающиеся 
обеспечения 
соблюдения требований 
к служебному 
поведению и (или) 
требования об 
урегулировании 
конфликта интересов 

Установление 
возможного 
конфликта интересов 
со стороны 
родственника 
(учредитель, 
директор, ИП) на 
подконтрольной 
территории у 6 
(шести) госслужащих 

У госслужащих 
возможно 
возникновение 
ситуаций, которые 
могут привести к 
конфликту интересов. 
Рекомендовать 
непосредственным 
начальникам 
госслужащих не 
включать госслужащих  
в состав проверяющих 
групп при проведении 
аудиторских проверок 
деятельности 
Инспекций. 
Сотрудникам 
Инспекции 
рекомендовано в 
случае возникновения 
возможного 
конфликта интересов 
и в  дальнейшем 
уведомлять своего 
непосредственного 
руководителя и 
комиссию по 
соблюдению 
требований к 
служебному 
поведению 
федеральных 
государственных 
служащих и 
урегулированию 
конфликта интересов 
Инспекции 

Материалы, касающиеся 
обеспечения 
соблюдения требований 
к служебному 
поведению и (или) 
требования об 
урегулировании 
конфликта интересов 

Установление 
возможного 
конфликта интересов 
со стороны 
родственника 
работающего в 
налоговых органах у 7 
(семи) госслужащих 

У госслужащих 
возможно 
возникновение 
ситуаций, которые 
могут привести к 
конфликту интересов. 
Сотрудникам 
Инспекции 
рекомендовано в 
случае возникновения 
возможного 
конфликта интересов 
и в  дальнейшем 



 уведомлять своего 
непосредственного 
руководителя и 
комиссию по 
соблюдению 
требований к 
служебному 
поведению 
федеральных 
государственных 
служащих и 
урегулированию 
конфликта интересов 
Инспекции 

Материалы (обращения) 
касающиеся 
представления 
недостоверных или 
неполных сведений о 
доходах, об имуществе и 
обязательствах 
имущественного 
характера 

Предоставление 
неполных или 
недостоверных 
сведений о доходах, 
расходах, об 
имуществе и 
обязательствах 
имущественного 
характера  17 
(семнадцати)  
госслужащими 

Признать, что 
сведения, 
представленные 
госслужащими, 
являются 
недостоверными и 
(или) неполными. С 
учетом 
неумышленного 
характера и 
малозначительность 
нарушения, 
допущенного 
впервые, 
рекомендовать 
начальнику 
Инспекции указать 
госслужащим на 
недопустимость 
впредь подобных 
нарушений 

Материалы, касающиеся 
обеспечения 
соблюдения требований 
к служебному 
поведению и (или) 
требования об 
урегулировании 
конфликта интересов 

Уведомление о 
возникновении 
личной 
заинтересованности, 
которая может 
привести к конфликту 
интересов у 4 
(четырёх) 
госслужащих, подача 
декларации 3-ндфл 
лично самим 
сотрудником или его 
близким 
родственником 

Факт конфликта 
интересов не 
установлен. Признать,  
что госслужащий 
исполнил требования 
об урегулировании 
конфликта интересов. 
Рекомендовать 
начальнику отдела 
камеральных 
проверок 
осуществление 
контроля над 
проведением 
камеральной 
проверки декларации  


