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1. Общие положения 

Настоящая памятка разработана на основе Обзора рекомендаций по осуществлению 

комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению 

должностными лицами поведения, которое может восприниматься окружающими как 

обещание дачи взятки или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или 

как просьба о даче взятки, подготовленного Министерством труда и социальной защиты 

Российской Федерации (Информация Минтруда России от 10.07.2013 № 18-2/10/2-3836). 

Памятка содержит сведения о применении мер уголовной ответственности за 

получение и дачу взятки и мер административной ответственности за незаконное 

вознаграждение от имени юридического лица. В памятке также приведены основные 

положения нормативных правовых актов, регулирующих вопросы применения 

ответственности за получение и дачу взятки и незаконного вознаграждения, в том числе: 

статей  204, 290, 291, 291.1, 304 УК РФ, статьи 19.28 КоАП РФ. 

2. Понятие взятки 

Взяточничество является самой опасной формой коррупции, поскольку связано с 

использованием чиновниками, действующими от имени государства, предоставленных им 

властных полномочий в корыстных целях. 

Уголовный кодекс Российской Федерации предусматривает три вида преступлений, 

связанных с взяткой:  

- получение взятки (ст. 290 УК РФ);  

- дача взятки (ст. 291 УК РФ); 

- посредничество во взяточничестве (статья 291.1 УК РФ). 

Получение взятки – получение должностным лицом лично или через посредника 

взятки в виде денег, ценных бумаг, иного имущества либо в виде незаконных оказания ему 

услуг имущественного характера, предоставления иных имущественных прав за 

совершение действий (бездействие) в пользу взяткодателя или представляемых им лиц, 

если такие действия (бездействие) входят в служебные полномочия должностного лица 

либо если оно в силу должностного положения может способствовать таким действиям 

(бездействию), а равно за общее покровительство или попустительство по службе. 

Это  одно из самых опасных должностных преступлений, особенно если оно 

совершается группой лиц или сопровождается вымогательством, которое заключается в 

получении должностным лицом преимуществ и выгод за законные или незаконные 

действия (бездействие).  

Дача взятки - преступление, направленное на склонение должностного лица к 

совершению законных или незаконных действий (бездействия), либо предоставлению, 

получению каких-либо преимуществ в пользу дающего, в том числе за общее 

покровительство или попустительство по службе.  

Посредничество во взяточничестве - непосредственная передача взятки по 

поручению взяткодателя или взяткополучателя либо иное способствование взяткодателю и 

(или) взяткополучателю в достижении либо реализации соглашения между ними о 

получении и даче взятки. 

  Взяткой могут быть: 

Предметы - деньги, в том числе валюта, банковские чеки и ценные бумаги, изделия 

из драгоценных металлов и камней, автомашины, продукты питания, видеотехника, 

consultantplus://offline/ref=3D86AAB8EB22E56C3A86410AD01038C09248DFE07319253666308C3735795AD786B5872EC3f8nCN
consultantplus://offline/ref=3D86AAB8EB22E56C3A86410AD01038C09248DFE07319253666308C3735795AD786B5872ECDf8nEN
consultantplus://offline/ref=3D86AAB8EB22E56C3A86410AD01038C09248DFE07319253666308C3735795AD786B5872ECCf8n2N
consultantplus://offline/ref=3D86AAB8EB22E56C3A86410AD01038C09248DFE97315253666308C3735795AD786B58728C388f4n1N
consultantplus://offline/ref=A9CB30909AD32A374B933EC8319B36A355C00AA3EBEAAEE001CEAED21C1326DC4AEC3DD7C4A429FEP921F
consultantplus://offline/ref=A9CB30909AD32A374B933EC8319B36A355C00AA3EBEAAEE001CEAED21C1326DC4AEC3DD7C4A429FDP928F


3 

 

бытовые приборы и другие товары, квартиры, дачи, загородные дома, гаражи, земельные 

участки и другая недвижимость.  

Услуги и выгоды - лечение, ремонтные и строительные работы, санаторные и 

туристические путевки, поездки за границу, оплата развлечений и других расходов 

безвозмездно или по заниженной стоимости.  

Завуалированная форма взятки - банковская ссуда в долг или под видом 

погашения несуществующего долга, оплата товаров, купленных по заниженной цене, 

покупка товаров по завышенной цене, заключение фиктивных трудовых договоров с 

выплатой зарплаты взяточнику, его родственникам, друзьям, получение льготного кредита, 

завышение гонораров за лекции, статьи, и книги, «случайный» выигрыш в казино, 

прощение долга, уменьшение арендной платы, увеличение процентных ставок по кредиту 

и т.д.  

         Размер взятки для наступления уголовной ответственности значения не имеет.  

Статьей 290 УК РФ установлена ответственность за получение взятки:  

а) за совершение должностным лицом входящих в его служебные полномочия 

действий (бездействие) в пользу взяткодателя или представляемых им лиц; 

б) за способствование должностным лицом в силу своего должностного положения 

совершению указанных действий (бездействию); 

 в) за общее покровительство или попустительство по службе; 

 г) за совершение должностным лицом незаконных действий (бездействие). 

Под входящими в служебные полномочия действиями (бездействием) 

должностного лица следует понимать такие действия (бездействие), которые оно имеет 

право и (или) обязано совершить в пределах его служебной компетенции (например, 

сокращение установленных законом сроков рассмотрения обращения взяткодателя, 

ускорение принятия должностным лицом соответствующего решения, выбор 

должностным лицом в пределах своей компетенции или установленного законом 

усмотрения наиболее благоприятного для взяткодателя или представляемых им лиц 

решения). 

Способствование должностным лицом в силу своего должностного положения 

совершению действий (бездействию) в пользу взяткодателя или представляемых им лиц 

выражается в использовании взяткополучателем авторитета и иных возможностей 

занимаемой должности для оказания воздействия на других должностных лиц в целях 

совершения ими указанных действий (бездействия) по службе. Такое воздействие 

заключается в склонении другого должностного лица к совершению соответствующих 

действий (бездействию) путем уговоров, обещаний, принуждения и др. 

Общее покровительство по службе может проявляться, в частности, в 

необоснованном назначении подчиненного, в том числе в нарушение установленного 

порядка, на более высокую должность, во включении его в списки лиц, представляемых к 

поощрительным выплатам. 

К попустительству по службе относится, например, согласие должностного лица 

контролирующего органа не применять входящие в его полномочия меры ответственности 

в случае выявления совершенного взяткодателем нарушения. 

Под незаконными действиями (бездействием), за совершение которых 

должностное лицо получило взятку следует понимать действия (бездействие), которые: 

совершены должностным лицом с использованием служебных полномочий, однако в 

отсутствие предусмотренных законом оснований или условий для их реализации; 

относятся к полномочиям другого должностного лица; совершаются должностным лицом 

единолично, однако могли быть осуществлены только коллегиально либо по согласованию 
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с другим должностным лицом или органом; состоят в неисполнении служебных 

обязанностей; никто и ни при каких обстоятельствах не вправе совершать. 

К ним, в частности, относятся фальсификация доказательств по уголовному делу, 

неисполнение предусмотренной законом обязанности по составлению протокола об 

административном правонарушении, принятие незаконного решения на основании 

заведомо подложных документов, внесение в документы сведений, не соответствующих 

действительности. 

«Взятка»  лицу, выполняющему управленческие функции в коммерческих  и  

некоммерческих организациях — директору, заместителю директора коммерческой 

фирмы или государственного унитарного предприятия, председателю  и  члену совета 

директоров акционерного общества, главе кооператива, руководителю общественного 

или религиозного объединения, фонда, некоммерческого партнерства, лидеру  и  

руководящему функционеру политической партии  и  т. д. называется коммерческим 

подкупом (ст. 204 УК РФ). 

Подкуп будет иметь место как в том случае, когда его предмет передается 

соответствующему субъекту, так и тогда, когда предмет подкупа передается не самому 

лицу, выполняющему управленческие функции, а его родным или близким, но с его 

согласия либо если он не возражал против этого и использовал свои служебные 

полномочия в пользу дающего предмет подкупа. 

Если обусловленная передача ценностей не состоялась по обстоятельствам, не 

зависящим от воли лиц, пытавшихся передать или получить предмет подкупа, содеянное 

ими квалифицируется как покушение на получение незаконного вознаграждения при 

коммерческом подкупе.  

Если имущественные выгоды в виде денег, иных ценностей, оказания материальных 

услуг предоставлены родным и близким должностного лица с его согласия, либо если он 

не возражал против этого и использовал свои служебные полномочия в пользу 

взяткодателя, действия должностного лица следует квалифицировать как получение 

взятки. 

Вымогательство означает требование должностного лица или лица, выполняющего 

управленческие функции в коммерческой или иной организации, дать взятку либо 

передать незаконное вознаграждение при коммерческом подкупе, сопряженное с угрозой 

совершить действия (бездействие), которые могут причинить вред законным интересам 

лица, либо заведомое создание условий, при которых лицо вынуждено передать указанные 

предметы с целью предотвращения вредных последствий для своих правоохраняемых 

интересов (например, умышленное нарушение установленных законом сроков 

рассмотрения обращений граждан). 

 

3. Субъекты уголовной ответственности за получение взятки 

 

Взяткополучателем может быть признано только должностное лицо - 

представитель власти или чиновник, выполняющий организационно-распорядительные 

или административно-хозяйственные функции.  

Представитель власти - это государственный чиновник любого ранга - сотрудник 

любого государственного учреждения, правоохранительного органа, судья, прокурор, 

следователь и т.д.  

Лицо, выполняющее организационно-распорядительные или административно-

хозяйственные функции - это начальник финансового и хозяйственного подразделения 

государственного и муниципального органа, член государственной экспертной, призывной 
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или экзаменационной комиссии, директор или завуч школы, ректор ВУЗа, декан 

факультета и т.д.  

Не являются субъектами  получения   взятки  работники государственных органов, 

исполняющие в них профессиональные или технические обязанности, которые не 

относятся к организационно-распорядительным или  административно-хозяйственным  

функциям. 

 

4. Меры уголовной ответственности за получение и дачу взятки, 

коммерческий подкуп, посредничество во взяточничестве, провокацию 

 взятки  либо коммерческого подкупа 

 

Взятка  является  уголовным  преступлением. Уголовный кодекс Российской 

Федерации устанавливает ответственность за совершение коррупционных преступлений. 

 

 Получение   взятки  (ст. 290 УК РФ) 

Квалифицирующий признак Вид наказания 

Часть  1 

должностным лицом, иностранным 

должностным лицом либо должностным 

лицом публичной международной 

организации лично или через посредника 

взятки в виде денег, ценных бумаг, иного 

имущества либо в виде незаконных оказания 

ему услуг имущественного характера, 

предоставления иных имущественных прав за 

совершение действий (бездействие) в пользу 

взяткодателя или представляемых им лиц, 

если такие действия (бездействие) входят в 

служебные полномочия должностного лица 

либо если оно в силу должностного 

положения может способствовать таким 

действиям (бездействию), а равно за общее 

покровительство или попустительство по 

службе  

 

- штраф в размере от двадцатипятикратной 

до пятидесятикратной суммы взятки с 

лишением права занимать определенные 

должности или заниматься определенной 

деятельностью на срок до трех лет 

 

- либо принудительными работами на срок 

до пяти лет с лишением права занимать 

определенные должности или заниматься 

определенной деятельностью на срок до 

трех лет 

 

- либо лишение свободы на срок до трех 

лет со штрафом в размере 

двадцатикратной суммы взятки 

Часть 2 

в значительном размере (более 25 000 руб.) 

 

- штраф в размере от тридцатикратной до 

шестидесятикратной суммы взятки с 

лишением права занимать определенные 

должности или заниматься определенной 

деятельностью на срок до трех лет 

 

 - либо лишение свободы на срок до шести 

лет со штрафом в размере 

тридцатикратной суммы взятки 

consultantplus://offline/ref=E2D851D8D55088F1491A3A37121717174E3AB129CCB931409C2638C536TDM8N
consultantplus://offline/ref=A9CB30909AD32A374B933EC8319B36A355C00AA3EBEAAEE001CEAED21C1326DC4AEC3DD7C4A429FEP921F
consultantplus://offline/ref=A9CB30909AD32A374B933EC8319B36A355C00AA3EBEAAEE001CEAED21C1326DC4AEC3DD7C4A429FEP921F
consultantplus://offline/ref=A9CB30909AD32A374B933EC8319B36A355C00AA3EBEAAEE001CEAED21C1326DC4AEC3DD7C4A429FDP928F
consultantplus://offline/ref=A9CB30909AD32A374B933EC8319B36A355C00AA3EBEAAEE001CEAED21C1326DC4AEC3DD7C4A429FDP928F
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Часть 3  

 за   незаконные  действия (бездействие) 

 

- штраф в размере от сорокакратной до 

семидесятикратной суммы взятки с 

лишением права занимать определенные 

должности или заниматься определенной 

деятельностью на срок до трех лет 

 

 - либо лишение свободы на срок от трех 

до семи лет со штрафом в размере 

сорокакратной суммы взятки 

Часть 4 

деяния, указанные выше, совершенные 

лицом, занимающим государственную 

должность Российской Федерации или 

государственную должность субъекта 

Российской Федерации 

 

- штраф в размере от шестидесятикратной 

до восьмидесятикратной суммы взятки с 

лишением права занимать определенные 

должности или заниматься определенной 

деятельностью на срок до трех лет 

 

 - либо лишение свободы на срок от пяти 

до десяти лет со штрафом в размере 

пятидесятикратной суммы взятки 

Часть 5 

деяния, предусмотренные частями первой, 

третьей, четвертой, если они совершены: 

        а) группой лиц по предварительному 

сговору или организованной группой 

б) с вымогательством взятки 

в) в крупном размере (более 150 000 

руб.) 

 

- штраф в размере от семидесятикратной 

до девяностократной суммы взятки 

 

-  либо лишение свободы на срок от семи 

до двенадцати лет с лишением права 

занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью 

на срок до трех лет и со штрафом в 

размере шестидесятикратной суммы 

взятки 

Часть 6 

деяния, предусмотренные частями первой, 

третьей, четвертой и пунктами "а" и "б" части 

пятой совершенные в особо крупном размере 

(более 1 000 000 руб.) 

 

- штраф в размере от восьмидесятикратной 

до стократной суммы взятки с лишением 

права занимать определенные должности 

или заниматься определенной 

деятельностью на срок до трех лет 

 

-  либо лишение свободы на срок от 

восьми до пятнадцати лет со штрафом в 

размере семидесятикратной суммы взятки 

 

consultantplus://offline/ref=A9CB30909AD32A374B933EC8319B36A355C00BA6E7EAAEE001CEAED21C1326DC4AEC3DD7C4A521F8P929F
consultantplus://offline/ref=A9CB30909AD32A374B933EC8319B36A355C00BA6E7EAAEE001CEAED21C1326DC4AEC3DD7C4A521F8P929F
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 Дача   взятки  (ст. 291 УК РФ) 

Квалифицирующий признак Вид наказания 

Часть 1 

 дача   взятки  должностному 

 лицу  лично или через 

посредника 

 

- штраф в размере от пятнадцатикратной до 

тридцатикратной суммы взятки 

 

-  либо принудительные работы на срок до трех лет 

 

-  либо лишение свободы на срок до двух лет со 

штрафом в размере десятикратной суммы взятки 

Часть 2 

дача   взятки  должностному 

 лицу  лично или через 

посредника в значительном 

размере (более 25 000 руб.) 

 

- штраф в размере от двадцатикратной до 

сорокакратной суммы взятки 

 

-  либо лишение свободы на срок до трех лет со 

штрафом в размере пятнадцатикратной суммы 

взятки 

Часть 3 

дача   взятки  должностному  лицу  

лично или через посредника за 

совершение заведомо незаконных 

действий (бездействие) 

 

- штраф в размере от тридцатикратной до 

шестидесятикратной суммы взятки 

 

-  либо лишение свободы на срок до восьми лет со 

штрафом в размере тридцатикратной суммы взятки 

Часть 4 

деяния, предусмотренные частями 

первой - третьей, если они 

совершены: 

а) группой лиц по 

предварительному сговору или 

организованной группой 

б) в крупном размере (более 

150 000 руб.) 

 

- штраф в размере от шестидесятикратной до 

восьмидесятикратной суммы взятки с лишением 

права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью на срок до 

трех лет  

 

- либо лишение свободы на срок от пяти до десяти 

лет со штрафом в размере шестидесятикратной 

суммы взятки 

Часть 5 

деяния, предусмотренные частями 

первой - третьей, совершенные в 

особо крупном размере (более 

1 000 000 руб.) 

 

- штраф в размере от семидесятикратной до 

девяностократной суммы взятки 

 

-  либо лишение свободы на срок от семи до 

двенадцати лет со штрафом в размере 

семидесятикратной суммы взятки 
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 Лицо, давшее  взятку, освобождается  от   уголовной   ответственности , если оно 

активно способствовало раскрытию  и  (или) расследованию преступления и 

 либо имело место вымогательство  взятки  со стороны должностного  лица,  либо  лицо  

после совершения преступления добровольно сообщило о  даче   взятки  органу, 

имеющему право возбудить  уголовное  дело. 

Коммерческий подкуп (ст. 204 УК РФ) 

Квалифицирующий признак Вид наказания 

Часть 1 

незаконные передача лицу, 

выполняющему управленческие 

функции в коммерческой или иной 

организации, денег, ценных бумаг, 

иного имущества, оказание ему 

услуг имущественного характера, 

предоставление иных 

имущественных прав за совершение 

действий (бездействие) в интересах 

дающего в связи с занимаемым этим 

лицом служебным положением  

 

- штраф в размере от десятикратной до 

пятидесятикратной суммы коммерческого подкупа с 

лишением права занимать определенные должности 

или заниматься определенной деятельностью на 

срок до двух лет 

 

-  либо ограничение свободы на срок до двух лет 

 

-  либо принудительные работы на срок до трех лет 

 

-  либо лишение свободы на тот же срок 

Часть 2 

деяния, предусмотренные частью 

первой, если они: 

а) совершены группой лиц по 

предварительному сговору или 

организованной группой 

б) совершены за заведомо 

незаконные действия (бездействие) 

 

 

- штраф в размере от сорокакратной до 

семидесятикратной суммы коммерческого подкупа 

с лишением права занимать определенные 

должности или заниматься определенной 

деятельностью на срок до трех лет 

 

-  либо принудительные работы на срок до четырех 

лет 

 

-  либо арест на срок от трех до шести месяцев 

 

-  либо лишение свободы на срок до шести лет 

Часть 3 

незаконное получение лицом, 

выполняющим управленческие 

функции в коммерческой или иной 

организации, денег, ценных бумаг, 

иного имущества, а равно 

незаконное пользование услугами 

имущественного характера или 

другими имущественными правами 

за совершение действий 

(бездействие) в интересах дающего в 

 

-  штраф в размере от пятнадцатикратной до 

семидесятикратной суммы коммерческого подкупа 

с лишением права занимать определенные 

должности или заниматься определенной 

деятельностью на срок до трех лет 

 

- либо принудительные работы на срок до пяти лет с 

лишением права занимать определенные должности 

или заниматься определенной деятельностью на 

срок до трех лет или без такового 
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связи с занимаемым этим лицом 

служебным положением 

-  либо лишение свободы на срок до семи лет со 

штрафом в размере до сорокакратной суммы 

коммерческого подкупа 

Часть 4 

деяния, предусмотренные частью 

третьей, если они: 

а) совершены группой лиц по 

предварительному сговору или 

организованной группой 

б) сопряжены с 

вымогательством предмета подкупа 

в) совершены за незаконные 

действия (бездействие) 

 

- штраф в размере от пятидесятикратной до 

девяностократной суммы коммерческого подкупа с 

лишением права занимать определенные должности 

или заниматься определенной деятельностью на 

срок до трех лет 

 

-  либо лишение свободы на срок до двенадцати лет 

со штрафом в размере до пятидесятикратной суммы 

коммерческого подкупа 

 

Лицо, совершившее деяния, предусмотренные частями первой или второй статьи  204 

УК РФ освобождается от уголовной ответственности, если оно активно способствовало 

раскрытию и (или) расследованию преступления и либо в его отношении имело место 

вымогательство, либо это лицо добровольно сообщило о подкупе органу, имеющему право 

возбудить уголовное дело. 

 

Посредничество во взяточничестве (ст. 291.1 УК РФ) 

Квалифицирующий признак Вид наказания 

Часть 1 

непосредственная передача взятки 

по поручению взяткодателя или 

взяткополучателя либо иное 

способствование взяткодателю и 

(или) взяткополучателю в 

достижении либо реализации 

соглашения между ними о 

получении и даче взятки в 

значительном размере (более 25 000 

руб.) 

 

- штраф в размере от двадцатикратной до 

сорокакратной суммы взятки с лишением права 

занимать определенные должности или заниматься 

определенной деятельностью на срок до трех лет  

 

- либо лишение свободы на срок до пяти лет со 

штрафом в размере двадцатикратной суммы взятки 

  

Часть 2 

посредничество во взяточничестве за 

совершение заведомо незаконных 

действий (бездействие) либо лицом с 

использованием своего служебного 

положения 

 

 

- штраф в размере от тридцатикратной до 

шестидесятикратной суммы взятки с лишением 

права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью на срок 

до трех лет  

 

- либо лишение свободы на срок от трех до семи 

лет со штрафом в размере тридцатикратной суммы 

взятки  

consultantplus://offline/ref=8C8752615779805C581926324A8D810842A3E9AB2293CE8030CB26A615A2B005F3775237A1OB0BM
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Часть 3 

посредничество во взяточничестве, 

совершенное: 

а) группой лиц по 

предварительному сговору или 

организованной группой 

б) в крупном размере (более 

150 000 руб.) 

 

 

- штраф в размере от шестидесятикратной до 

восьмидесятикратной суммы взятки с лишением 

права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью на срок 

до трех лет  

 

- либо лишение свободы на срок от семи до 

двенадцати лет со штрафом в размере 

шестидесятикратной суммы взятки 

Часть 4 

посредничество во взяточничестве, 

совершенное в особо крупном 

размере (более 1 000 000 руб.) 

 

- штраф в размере от семидесятикратной до 

девяностократной суммы взятки с лишением права 

занимать определенные должности или заниматься 

определенной деятельностью на срок до трех лет 

 

-  либо лишение свободы на срок от семи до 

двенадцати лет со штрафом в размере 

семидесятикратной суммы взятки  

Часть 5 

обещание или предложение 

посредничества во взяточничестве 

 

- штраф в размере от пятнадцатикратной до 

семидесятикратной суммы взятки с лишением 

права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью на срок 

до трех лет  

 

- или штраф в размере от двадцати пяти тысяч до 

пятисот миллионов рублей с лишением права 

занимать определенные должности или заниматься 

определенной деятельностью на срок до трех лет 

 

-  либо лишение свободы на срок до семи лет со 

штрафом в размере от десятикратной до 

шестидесятикратной суммы взятки  

 

Лицо, являющееся посредником во взяточничестве, освобождается от уголовной 

ответственности, если оно после совершения преступления активно способствовало 

раскрытию и (или) пресечению преступления и добровольно сообщило органу, имеющему 

право возбудить уголовное дело, о посредничестве во взяточничестве. 

Не может быть признано добровольным заявление о  даче   взятки  или 

коммерческом подкупе, если правоохранительным органам стало известно об 

этом из других источников. 
Заведомо ложный донос о вымогательстве  взятки  или коммерческом подкупе 

рассматривается  Уголовным  кодексом Российской Федерации как преступление  и  

наказывается лишением свободы на срок до шести  лет (ст. 306 УК РФ). 
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Даже если Ваши действия законны, и Вы добросовестно исполняете свои 

должностные обязанности, Вас могут провоцировать на  получение  взятки  или 

коммерческий подкуп! 

 

Провокация  взятки  либо коммерческого подкупа (ст. 304 УК РФ) 

Квалифицирующий признак Вид наказания 

попытка передачи должностному 

лицу либо лицу, выполняющему 

управленческие функции в 

коммерческих или иных 

организациях, без его согласия 

денег, ценных бумаг, иного 

имущества или оказания ему услуг 

имущественного характера в целях 

искусственного создания 

доказательств совершения 

преступления либо шантажа 

- штраф в размере до двухсот тысяч рублей или в 

размере заработной платы или иного дохода 

осужденного за период до восемнадцати месяцев 

 

-  либо принудительными работами на срок до пяти 

лет с лишением права занимать определенные 

должности или заниматься определенной 

деятельностью на срок до трех лет или без такового 

 

-  либо лишением свободы на срок до пяти лет с 

лишением права занимать определенные 

должности или заниматься определенной 

деятельностью на срок до трех лет или без такового 

 

 

5. Незаконное вознаграждение от имени юридического лица 

 

Вместе с понятием «взятка» в действующем российском законодательстве 

используется категория «незаконное   вознаграждение   от   имени   юридического   лица». 

В соответствии со статьей 19.28 Кодекса Российской Федерации об  

административных  правонарушениях  (далее КоАП РФ) под незаконным 

 вознаграждением   от   имени   юридического   лица   понимаются  незаконные  передача, 

предложение или обещание от  имени   или  в интересах юридического  лица  

 должностному  лицу  денег, ценных бумаг, иного имущества, оказание ему услуг 

имущественного характера, предоставление имущественных прав за совершение в 

интересах данного юридического  лица   должностным  лицом,  действия  (бездействие), 

связанного с занимаемым ими служебным положением. 

 

Незаконное вознаграждение от имени юридического лица (ст. 19.28 КоАП РФ) 

Квалифицирующий признак Вид наказания 

Часть 1 

незаконные передача, предложение 

или обещание от имени или в 

интересах юридического лица 

должностному лицу, лицу, 

выполняющему управленческие 

функции в коммерческой или иной 

 

- административный  штраф  на юридических лиц в 

размере до трехкратной суммы денежных средств, 

стоимости ценных бумаг, иного имущества, услуг 

имущественного характера, иных имущественных 

прав, незаконно переданных или оказанных либо 

обещанных или предложенных от имени 
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организации, иностранному 

должностному лицу либо 

должностному лицу публичной 

международной организации денег, 

ценных бумаг, иного имущества, 

оказание ему услуг имущественного 

характера, предоставление 

имущественных прав за совершение 

в интересах данного юридического 

лица должностным лицом, лицом, 

выполняющим управленческие 

функции в коммерческой или иной 

организации, иностранным 

должностным лицом либо 

должностным лицом публичной 

международной организации 

действия (бездействие), связанного с 

занимаемым ими служебным 

положением 

юридического лица, но не менее одного миллиона 

рублей с конфискацией денег, ценных бумаг, иного 

имущества или стоимости услуг имущественного 

характера, иных имущественных прав 

 

Часть 2 

действия, предусмотренные частью 

1, совершенные в крупном размере 

(более 1 000 000 рублей) 

 

 

-  административный штраф на юридических лиц 

до тридцатикратного размера суммы денежных 

средств, стоимости ценных бумаг, иного 

имущества, услуг имущественного характера, иных 

имущественных прав, незаконно переданных или 

оказанных либо обещанных или предложенных от 

имени юридического лица, но не менее двадцати 

миллионов рублей с конфискацией денег, ценных 

бумаг, иного имущества или стоимости услуг 

имущественного характера, иных имущественных 

прав 

Часть 3 

действия, предусмотренные частью 

1, совершенные в особо крупном 

размере (более 20 000 000 рублей) 

 

 

- административный штраф на юридических лиц в 

размере до стократной суммы денежных средств, 

стоимости ценных бумаг, иного имущества, услуг 

имущественного характера, иных имущественных 

прав, незаконно переданных или оказанных либо 

обещанных или предложенных от имени 

юридического лица, но не менее ста миллионов 

рублей с конфискацией денег, ценных бумаг, иного 

имущества или стоимости услуг имущественного 

характера, иных имущественных прав 

 

 

 

consultantplus://offline/ref=ED54733F71B6C04C8D566DEB0720974ED6886EB7387E2F68D4E09F3C0D4FA9198EB1BF05C3EFM320F
consultantplus://offline/ref=ED54733F71B6C04C8D566DEB0720974ED6886EB7387E2F68D4E09F3C0D4FA9198EB1BF05C3EFM320F
consultantplus://offline/ref=2C73EAC33FB1BD579E771FEEE9E78CFE1A72D040F314EC9F0A422E81EDF0863633F7009576D1K4A4G
consultantplus://offline/ref=2C73EAC33FB1BD579E771FEEE9E78CFE1A72D040F314EC9F0A422E81EDF0863633F7009576D1K4A4G
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6. Действия и высказывания, которые могут быть восприняты окружающими 

как согласие принять взятку или просьба о даче взятки 

 

Государственному  гражданскому служащему (далее гражданский служащий) при 

взаимодействии с гражданами в рамках исполнения должностных обязанностей 

необходимо воздерживаться от употребления выражений и жестов, которые могут быть 

восприняты окружающими как просьба (намек) о даче взятки. К числу таких выражений 

относятся, например:  

- «вопрос решить трудно, но можно»; 

- «спасибо на хлеб не намажешь»; 

-  «договоримся»; 

-  «нужны более веские аргументы»; 

-  «ну что делать будем?» и т. д.  

Обсуждение определенных тем с представителями организаций и гражданами, 

особенно с теми из них, чья выгода зависит от решений и действий гражданских 

служащих, может восприниматься как просьба о даче взятки. К числу таких тем относятся, 

например: 

- низкий уровень заработной платы гражданского служащего и нехватка денежных 

средств на реализацию тех или иных нужд; 

- желание приобрести то или иное имущество, получить ту или иную услугу, 

отправиться в туристическую поездку; 

- отсутствие работы у родственников гражданского служащего; 

- необходимость поступления детей гражданского служащего в образовательные 

учреждения и т. д. 

Определенные исходящие от гражданских служащих предложения, особенно если 

они адресованы представителям организаций и гражданам, чья выгода зависит от их 

решений и действий, могут восприниматься как просьба о дачи взятки. Это возможно даже 

в том случае, когда такие предложения продиктованы благими намерениями и никак не 

связаны с личной выгодой гражданского служащего. К числу таких предложений 

относятся, например: 

- предоставить гражданскому служащему и (или) его родственникам скидку; 

- воспользоваться услугами конкретной компании и (или) экспертов для устранения 

выявленных нарушений, выполнения работ в рамках государственного контракта, 

подготовки необходимых документов; 

- внести деньги в конкретный благотворительный фонд; 

- поддержать конкретную спортивную команду и т. д. 

В целом ряде случаев совершение гражданскими служащими,  определенных 

действий может восприниматься окружающими как согласие принять  взятку  или просьба 

о  даче   взятки, например посещение ресторанов совместно с представителями 

организации, которая извлекла, извлекает или может извлечь выгоду из его решений или 

действий (бездействия) и  т.д. 
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7. Схема действий гражданского служащего в случае предложения или 

вымогательства взятки по уведомлению представителя нанимателя о 

фактах обращения в целях склонения его к совершению коррупционных 

правонарушений 

 

Взятка  может быть предложена как на прямую («если вопрос будет решен в нашу 

пользу, то получите………»), так  и  косвенным образом. 

Некоторые косвенные признаки предложения взятки: 
1. Разговор о возможной  взятке  носит иносказательный характер, речь взяткодателя 

состоит из односложных предложений, не содержащих открытых заявлений о том, что при 

положительном решении спорного вопроса он передаст ему деньги или окажет какие-либо 

услуги.  

2. В ходе беседы взяткодатель, при наличии свидетелей или аудио, видеотехники, 

жестами или мимикой дает понять, что готов обсудить возможности решения этого 

вопроса в другой обстановке (в другое время, в другом месте). 

3. Сумма или характер  взятки  не озвучиваются, вместе с тем соответствующие 

цифры могут быть написаны на листке бумаги, набраны на калькуляторе или компьютере 

 и  продемонстрированы потенциальному взяткополучателю. 

4. Взяткодатель может неожиданно прервать беседу  и  под благовидным предлогом 

покинуть помещение, оставив при этом папку с материалами, конверт, портфель, сверток. 

5. Взяткодатель может переадресовать продолжение контакта другому человеку, 

напрямую не связанному с решением вопроса. 

Признаки коммерческого подкупа аналогичны признакам  взятки. 

В соответствии с приказом ФНС России от 15.03.2011 №  ММВ-7-4/202@ «О порядке 

уведомления государственными гражданскими служащими  Федеральной налоговой 

службы представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения 

их к совершению коррупционных правонарушений, регистрации их уведомлений и 

проверки содержащихся в них сведений» гражданский служащий обязан 

незамедлительно, в письменной форме уведомить представителя нанимателя обо всех 

случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению 

коррупционных правонарушений. 

В уведомлении указывается: 

- фамилия, имя, отчество, должность, место жительства и телефон лица, 

направившего уведомление; 

- описание обстоятельств, при которых стало известно о случаях обращения к 

гражданскому служащему в связи с исполнением им служебных обязанностей каких-либо 

лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений (дата, место, 

время, другие условия); 

- подробные сведения о коррупционных правонарушениях, которые должен был бы 

совершить  гражданский служащий по просьбе обратившихся лиц; 

- все известные сведения о физическом (юридическом) лице, склоняющем к 

коррупционному правонарушению; 

- способ и обстоятельства склонения к коррупционному правонарушению, а также 

информация об отказе (согласии) принять предложение лица о совершении 

коррупционного правонарушения. 

К уведомлению прилагаются все имеющиеся материалы, подтверждающие 

обстоятельства обращения каких-либо лиц в целях склонения гражданского  служащего к 

совершению коррупционного правонарушения. 
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В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции» уведомление о фактах обращения в целях склонения к 

совершению коррупционных правонарушений является должностной обязанностью 

гражданского служащего.  Невыполнение гражданским служащим указанной должностной 

(служебной) обязанности, является правонарушением, влекущим его увольнение с 

государственной службы либо привлечение его к иным видам ответственности в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 

 

 

Отдел профилактики коррупционных  

и иных правонарушений и безопасности  

Управления Федеральной налоговой службы  

по Белгородской области 

 


