Информация об исполнении

Плана противодействия коррупции 

в УФНС России по Калужской области в 2025 году

Во исполнение Плана противодействия коррупции Управления Федеральной налоговой службы по Калужской области (далее –Управление) на 2025 год: 
1. Рассмотрено 51 уведомление работодателей о заключении трудовых и гражданско-правовых договоров с лицами, замещавшими должности федеральной государственной гражданской службы в Управлении и подведомственных до 24.03.2023 года инспекциях области. По результатам рассмотрения уведомлений вынесены заключения. Оснований для рассмотрения уведомлений на Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов не выявлено.
2. Обращений бывших государственных служащих, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы не поступало.
3. В прокуратуру Калужской области представлено 6 информаций об уволенных государственных служащих налоговых органов, в отношении которых уведомления о трудоустройстве не поступали, либо представлены с нарушением сроков или форм, для решения вопроса о принятии мер прокурорского реагирования.
4. Уведомлений государственных служащих о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений не поступало.
5. Уведомлений государственных служащих о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных (служебных) обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов не поступало.
6. Приняты и проанализированы сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении 790 государственных служащих Управления.
7. В подразделе, посвященном вопросам противодействия коррупции, официального сайта Управления размещалась актуальная информация о мерах по предупреждению коррупции, а также осуществлялась ежеквартальная ревизия содержания данного подраздела.
8. Проводился мониторинг реализации антикоррупционных мер в Управлении. Отчеты о ходе реализации мер по противодействию коррупции ежеквартально направлялись в ФНС России.
9. Проведена оценка эффективности деятельности отдела профилактики коррупционных и иных правонарушений и безопасности. Эффективность составила 97,5%.
10. Обращений граждан Российской Федерации и организаций по вопросам противодействия коррупции, в т.ч. поступивших в рамках «телефона доверия», «горячей линии» или иных подобных инструментов не рассматривалось в связи с их отсутствием.
11. У членов закупочной комиссии в сфере закупок для обеспечения федеральных нужд и закупочной деятельности отобраны декларации о возможной личной заинтересованности.
12. Инцидентов в части правонарушений со стороны сотрудников, связанных с исполнением должностных обязанностей не возникало.
13. В ноябре 2025 года начальник отдела профилактики коррупционных и иных правонарушений и безопасности Управления принял участие в совещании-семинаре по актуальным вопросам безопасности и профилактики коррупционных и иных правонарушений с руководителями структурных подразделений территориальных налоговых органов и подведомственных организаций ФНС России, в функции которых входят вопросы безопасности, профилактики коррупционных и иных правонарушений.
14. Участие в обучении по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции федеральных государственных гражданских служащих, в должностные обязанности которых входит работа по профилактике коррупционных и иных правонарушений приняли 2 сотрудника.
15. Участие в обучении по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции федеральных государственных гражданских служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд принял 1 сотрудник.
16. В Управлении и обособленных подразделениях проведена своевременная актуализация доступного и наглядного методического материала по антикоррупционной тематике.
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