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Обзор прессы 21.10.2013 –25.10.2013
Газета «Российская газета» от 21.10.2013. № 236 (6212).
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Газета «Новгородские ведомости» от 23.10.2013 № 33 (4173). Интервью руководителя УФНС России по Новгородской области Т.А.Екимовой о работе с задолженностью по уплате налогов.

  Газета «Учет.  Налоги.  Право» № 39 (22.10-28.10.2013).

Темы номера:

· Следователи будут заводить налоговые дела без инспекторов;

· Налоговик изменили правила заполнения справок 2 –НДФЛ;
· Вопрос – ответ: Особенности применения ККТ и оформления кассовых операций;

· Налог на прибыль: вопрос-ответ;
· 11 новых официальных документов (ЭЦП, налог на прибыль, НДС, НДФЛ, транспортный налог, организаций, акцизы).
Новости 

(по материалам  «КонсультантПлюс»: Новые документы для бухгалтера. Выпуск от 16.10.2013)
1. Разъяснен порядок учета комитентом в расходах скидки, предоставляемой покупателям комиссионером за счет комитента, а также дополнительного вознаграждения посреднику за достижение определенного объема продаж
Письмо Минфина России от 16.09.2013 N 03-03-06/1/38129

Продавец вправе учесть в составе внереализационных расходов на основании подп. 19.1 п. 1 ст. 265 НК РФ премию (скидку), выплаченную (предоставленную) покупателю, выполнившему определенные условия договора, в частности при достижении установленного объема закупок. Минфин России указал, что в такой ситуации продавец учитывает в базе по налогу на прибыль доходы от реализации товаров (работ, услуг) в полном объеме, а в расходы включает данные премии (скидки), если они предусмотрены условиями договора купли-продажи и если они не изменяют цену.

В этой связи финансовое ведомство приходит к выводу, что комитент не вправе учесть на основании подп. 19.1 п. 1 ст. 265 НК РФ расходы в виде скидок, которые комиссионер предоставил покупателям за счет комитента в рамках договора комиссии. Минфин России и раньше высказывал мнение, что положения подп. 19.1 п. 1 ст. 265 НК РФ не применяются к договорам комиссии, в том числе:

- при предоставлении комитентом ретроспективных премий (бонусов) комиссионеру за выполнение определенных условий договора комиссии (см. Письма от 23.07.2013 N 03-03-06/1/28984, от 16.09.2011 N 03-03-06/1/556);

- при предоставлении комиссионером скидок покупателям за свой счет (см. Письмо от 10.08.2007 N 03-03-06/1/555).

Следует отметить, что в первом случае финансовое ведомство указывало также на подп. 20 п. 1 ст. 265 НК РФ, согласно которому в расходах могут быть учтены иные обоснованные затраты. Таким образом, применительно к рассматриваемому Письму можно сделать вывод, что скидки, которые комиссионеры предоставляют покупателям за счет комитента, последний может учесть в расходах как иные внереализационные затраты, если они соответствуют критериям, установленным в ст. 252 НК РФ.

Помимо прочего, в рассматриваемом Письме Минфин России указал, что предусмотренное договором комиссии дополнительное вознаграждение комиссионеру за выполнение определенных условий соглашения, в том числе за достижение установленного объема продаж, комитент вправе учесть в базе по налогу на прибыль на основании подп. 3 п. 1 ст. 264 НК РФ. В соответствии с данной нормой к прочим расходам, связанным с производством и реализацией, относятся, в частности, комиссионные сборы и иные подобные затраты за выполнение сторонними организациями работ (оказание услуг).

2. При наличии соглашения об оформлении счетов-фактур в электронной форме их можно составлять и на бумажном носителе
Письмо Минфина России от 12.09.2013 N 03-07-09/37682

Счета-фактуры можно составлять и выставлять как на бумажных носителях, так и в электронном виде (п. 1 ст. 169 НК РФ). При этом оформление таких документов в электронной форме осуществляется по взаимному согласию сторон сделки и при наличии у них совместимых технических средств и возможностей для приема и обработки счетов-фактур в соответствии с установленными форматами и порядком. Напомним, что такой порядок утвержден Приказом Минфина России от 25.04.2011 N 50н, а форматы - Приказом ФНС России от 05.03.2012 N ММВ-7-6/138@. Кроме того, Постановлением Правительства РФ от 26.12.2011 N 1137 определены правила заполнения документов, применяемых при расчетах по налогу на добавленную стоимость. В них допускается составление продавцом счета-фактуры на бумажном носителе, если покупатель не получил от продавца такой документ в электронном виде (п. 4 разд. II Приложения N 3).

Таким образом, как разъяснил Минфин России, налогоплательщик может выставлять счета-фактуры на бумажном носителе даже при наличии между сторонами сделки соглашения об электронном документообороте в части счетов-фактур. Следует отметить, что аналогичные разъяснения давала и ФНС России (Письмо от 17.06.2013 N ЕД-4-3/10769), указывая, что одновременное выставление счета-фактуры в электронном виде в данном случае не производится.

3. Заработная плата в неденежной форме включается в расходы в размере не выше 20 процентов от начисленной месячной зарплаты
Пиьмо Минфина России от 06.09.2013 N 03-03-06/2/36774

В Минфин России обратился налогоплательщик с вопросом о порядке учета в расходах затрат на оплату труда, которые произведены в неденежной форме.

Отвечая на данный вопрос, финансовое ведомство проанализировало нормы налогового и трудового законодательства. Так, согласно ст. 255 НК РФ в расходы включаются, в частности, любые начисления работникам в денежной и (или) натуральной формах. В соответствии со ст. 131 ТК РФ выплата заработной платы производится в денежной форме в валюте РФ (в рублях). Коллективным или трудовым договором может быть предусмотрена возможность оплаты труда в иных формах. При этом реализуется данная возможность только по заявлению работника. Доля заработной платы, выплачиваемой в неденежной форме, не может превышать 20 процентов от начисленной месячной зарплаты.

В итоге Минфин России приходит к выводу, что суммы заработной платы могут состоять из денежной и неденежной форм оплаты труда. Расходы на оплату труда, которые произведены в неденежной форме, учитываются в размере, не превышающем 20 процентов от месячной заработной платы работника. При расчете указанного лимита используется величина заработной платы, которая включает суммы начисленных премий, доплат и надбавок.

