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ЭНЕРГОЛИКБЕЗ ДЛЯ ДАМ

Кто снимет показания 
электросчетчика?
? Раньше каждый месяц ходили обходчики, переписывали по-

казания. Сейчас кто-то звонит, кто-то заполняет клетки в 
квитках. Не получится ли так, что через несколько месяцев придет 
счет на большую сумму? 

Клара Тимофеевна, г. Оренбург. 

На вопрос читательницы отвечает Виктор ЗИЛЬБЕРШТЕЙН, 
заместитель директора филиала ПАО «МРСК Волги» -
 «Оренбургэнерго»: 
- Действительно, сейчас оренбуржцы передают показания прибо-
ров учета электрической энергии в энергосбытовую организацию 
самостоятельно. 

А вот для того, чтобы избежать разночтений в показаниях, контроле-
ры «Оренбургэнерго» несколько раз в год все же будут ходить до домам 
и проводить контрольный съем показаний. Допустить контролера до 
счетчика в интересах, прежде всего, владельца счетчика. 

Чтобы убедиться, что к вам пришел контролер-обходчик, и не 
попасться на ухищрения мошенников, обратите внимание, что 
сотрудник «Оренбургэнерго»:

1.  Имеет при себе удостоверение, в котором указываются 
фамилия, имя и отчество, есть фотография и печать электросетевого 
подразделения. 

2. Проходит только в помещение, где находится счетчик. Обходчик 
не должен осматривать помещения, в которых нет приборов учета 
электрической энергии. 

Если у вас возникли хоть малейшие сомнения, 
позвоните по телефону горячей линии «Оренбургэнерго» 

8 (3532) 98-48-48. 

- Что понимается под нефор-
мальной занятостью?

- Под неформальной занято-
стью понимаются трудовые отно-
шения, не задекларированные для 
целей налогообложения. Выплата 
сотрудникам заработной платы 
в конвертах позволяет налоговым 
агентам сократить расходы, свя-
занные с производством и реали-
зацией товаров, работ или услуг, 
однако это порождает ряд острых 
социальных проблем: приводит к 
частичной утрате квалификации 
используемого персонала, снижает 
профессиональные навыки.

- К каким негативным послед-
ствиям может привести нефор-
мальная занятость населения?

- Нерегулярный характер ра-
боты приводит к отвыканию от 
систематического труда. Кроме 
того, деятельность неформального 
сектора затрудняет проведение 
контроля качества предоставленных 
товаров, работ и услуг на рынке, 
несет негативные последствия для 
потребителей. Государство недопо-
лучает значительную часть средств 
в результате укрывания доходов от 
налогообложения гражданами. 

- Какими могут быть послед-
ствия для граждан, получающих 
серую заработную плату?

- Во-первых, в случае кон-
фликта с работодателем гражда-
нин получит лишь официальную, 
белую часть зарплаты. Во-вторых, 
велик риск остаться без отпускных 
и больничных. Ведь все выплаты 
будут рассчитаны только из белой 
части зарплаты. Таким образом, 
работник не только почти в полном 

объеме лишается социальных га-
рантий, но и может быть привлечен 
к уголовной и (или) администра-
тивной ответственности за неза-
декларированные доходы.

- Как граждане могут бороть-
ся с неформальной занятостью 
и легализовать свою деятель-
ность с целью получения белой 
заработной платы?

- Обязать работодателя офор-
мить трудовой договор в соответ-
ствии со статьей 15 ТК РФ - с пол-
ным указанием размера оклада, 
премий и надбавок.

Сообщать о фактах выплаты 
серой заработной платы работода-
телем в налоговые органы в пись-
менном виде по месту нахождения 
или регистрации организации. 
Можно также обратиться в органы 
прокуратуры и в инспекцию труда. 
Причитающиеся суммы оплаты 
труда можно взыскать с работода-
теля в судебном порядке. 

- Какие меры принимаются 
для снижения неформальной 
занятости и легализации зара-
ботной платы?

- Организовано взаимодей-
ствие с различными государствен-
ными органами: прокуратурой, тру-
довой инспекцией, миграционной 
службой и фондами по обмену ин-
формацией, необходимой для вы-
явления неформальной занятости. 
Государственные меры в области 
миграционной и социальной по-
литики способствуют сокращению 
неформально занятого населения.

В настоящее время наблюдает-
ся увеличение платежей в бюджет. 
В налоговые органы поступает раз-

Налоговики против 
серых зарплат

В настоящее время в Оренбургской области 
довольно остро стоит проблема неформальной 
занятости и серых зарплат. Корреспондент «ОС» 
беседует об этом с заместителем руководителя 
ИФНС по Центральному району г. Оренбурга 
Ларисой Семихатовой.

личная информация от населения 
по телефонам горячей линии. Мы 
не остаемся равнодушными, про-
водим обследования торговых и 
строительных объектов, учреждений 
общественного питания и бытовых 
услуг для установления фактов 
работы наемных работников без 
оформления трудового договора. 
Проводим также проверки на пред-
мет осуществления предпринима-
тельской деятельности гражданами 
без разрешительных документов.

- Какая ответственность 
предусмотрена для работодате-
лей за неоформление или ненад-
лежащее оформление трудовых 
отношений?

- В настоящее время ужесточе-
на административная ответствен-
ность для должностных лиц. На 
них может быть наложен штраф 
в размере от 5 000 до 20 000 
рублей. Индивидуальные пред-
приниматели за такое нарушение 
закона заплатят от 5 000 рублей 
до 10 000 рублей, юридические 
лица - от 50 000 до 100 000 рублей. 
При повторном нарушении размер 
штрафа удваивается.

Записала Инга ПРОХОРОВА.

Лариса Семихатова: 
«На сегодняшний день процент 
неформально занятого населения 
составляет 36,5%».

ПРОБЛЕМА

Мелочь уже не деньги?
В последнее время кассиры в магазинах отказываются 
принимать у покупателей мелкие монеты. 

Очередной поход оренбурженки 
Татьяны Кротовой в продук-
товый супермаркет закончил-
ся спором. Набрав полную 
корзину продуктов, женщина 
подошла к кассе. Продавец 
сообщила стоимость покупки - 
1 052 рубля. Татьяна Владими-
ровна вытащила из кошелька 
тысячную и пятидесятирублевую купюры и начала выискивать в 
карманах два рубля. В итоге набрала недостающую сумму одной 
50-копеечной и пятнадцатью 10-копеечными монетами. 

- Такие деньги мы не принимаем! Поищите покрупнее. Копейки 
всегда теряются. Да и считать их сложно. Обычно 20-30-копеечную 
разницу мы округляем в пользу покупателя. Но два рубля округлить 
не можем, - сообщила сотрудница магазина. 

Скандалить Татьяна не стала. Однако очень удивилась, ведь 
мелочь не выведена в нашей стране из обращения.

Специалисты Оренбургского отделения Центробанка подтверди-
ли, что отказ продавцов принимать монеты неправомерен. 

- Монеты банка России любого номинала, в том числе 1, 5, 10 
копеек, являются средством наличного платежа на территории нашей 
страны и обязательны к приему без ограничений. Это закреплено 
статьями 29 и 30 ФЗ от 10.07.2002 Федерального закона №86 «О Цен-
тральном банке Российской Федерации», - объясняет исполняющая 
обязанности руководителя отделением Елена Измалкова.

В случае отказа продавца принять мелочь специалисты реко-
мендуют покупателям обратиться к администрации магазина. Если 
это не принесет результата, можно пожаловаться в территориаль-
ное учреждение Роспотребнадзора. Именно этот орган наделен 
полномочиями проводить проверки по фактам нарушений прав по-
купателей в сфере потребительского рынка и привлекать торговых 
работников к административной ответственности за нарушения 
прав потребителей.

Обязать магазин принять мелочь может и сам гражданин, 
обратившись в суд. Но как показывает практика, из-за такой малости 
тратить время никто не хочет. Этим недобросовестные продавцы и 
пользуются.

Марина СЕНЧЕНКО.

Орчанка обратилась с заявлением 
о назначении ей пенсии по случаю 
потери кормильца как неработа-
ющей супруге, осуществляющей 
уход за несовершеннолетними 
детьми умершего кормильца, не-
сколько лет назад. При назначении 
пенсии ответчица была уведом-
лена о необходимости известить 

пенсионный фонд о своем тру-
доустройстве, поскольку данное 
обстоятельство влечет за собой 
прекращение выплаты страховой 
пенсии и социальной доплаты к 
ней. Однако женщина проигно-
рировала это обязательство и не 
сообщила в пенсионный фонд об 
устройстве на работу. 

ПРАВОСУДИЕ

Верните пенсию!
Ленинским районным судом города Орска рассмотрено 
гражданское дело по иску пенсионного фонда к жительнице 
города о взыскании неосновательно полученной суммы 
пенсии и федеральной социальной доплаты.

Обнаружив факт незаконного 
получения пенсии, учреждение об-
ратилось в суд с иском о взыскании 
с ответчицы пенсии и социальной 
доплаты к ней на общую сумму 
около 115 000 рублей.

В ходе судебного разбира-
тельства факты необоснованного 
получения пенсии подтвердились. 
Суд удовлетворил требования 
пенсионного фонда в полном объ-
еме. Решение вступило в законную 
силу.

Марина ПЕТРЕНКО.


