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СПРАВКА
об исполнении Плана противодействия коррупции

УФНС России по Самарской области на 2025 год.

В рамках исполнения пунктов Плана противодействия коррупции                           УФНС России по Самарской области (далее – Управление) на 2025 год отделом профилактики коррупционных и иных правонарушений и безопасности Управления проведены следующие мероприятия:
по пункту 1:
1.1. поступило и рассмотрено 33 уведомления работодателей о заключении трудовых договоров с лицами, ранее замещавшими должности федеральной государственной гражданской службы в Управлении;
1.2. поступило и рассмотрено на заседании Комиссии Управления по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов 1 обращение бывшего государственного служащего на получение согласия на замещение должности в коммерческой организации, отдельные функции                                                 по государственному управлению которой входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы;
1.3. в Прокуратуру Самарской области направлено 3 материала по уволенным государственным служащим Управления, в отношении которых уведомления                             о трудоустройстве не поступали либо представлены с нарушением сроков или форм, а также при трудоустройстве которых допущены нарушения антикоррупционного законодательства, для решения вопроса о принятии мер прокурорского реагирования;
1.4. уведомлений государственных служащих Управления о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений не поступало;
1.5. поступило 21 уведомление государственных служащих Управления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных (служебных) обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, уведомления рассмотрены в соответствии с приказом ФНС России от 07.07.2023 № ЕД-7-4/453@ из них 1 вынесено на рассмотрение Комиссии Управления по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов, принятые меры по урегулированию конфликта интересов заключались в изменении должностного положения государственного служащего;
1.6. принято 304 справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственными служащими                 в рамках декларационной кампании;
1.7. информация о количестве сданных справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, доводилась до руководства структурных подразделений Управления доводилась на оперативных совещаниях при руководителе Управления Князеве К.Л. в установленные сроки;

по пункту 2:

2.1.
проанализировано 304 справки о доходах, расходах, об имуществе                                     и обязательствах имущественного характера, представленных государственными служащими в рамках декларационной кампании, выявлено 30 нарушений при заполнении справок, назначено 11 проверок достоверности и полноты сведений о доходах, 3 контроля за соответствием расходов доходам государственных служащих и членов их семей;
2.2.
актуальная информация о мерах по предупреждению коррупции размещалась           в подразделе, посвященном вопросам противодействия коррупции, официального сайта Управления в установленные сроки;

2.3.
рассмотрение доклада о ходе реализации Плана противодействия коррупции Федеральной налоговой службы за 2025 год и мер по предупреждению коррупции                    в соответствии с планом работы Общественного совета Управления запланировано на 3 квартал 2026 года;
2.4.
Мониторинг реализации антикоррупционных мер в налоговых органах Самарской области осуществляется ежеквартально, информация направлена в УК ФНС России письмами от 11.04.2025 № 18-05/09803@, от 14.07.2025 № 18-05/17461@, от 13.10.2025 № 18-05/24957@, от 21.01.2026 № 18-00-013/01136@;

2.5.
информация о проведенном мониторинге эффективности деятельности подразделений налоговых органов Самарской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений направлена в УК ФНС России письмом от 20.11.2025 № 18-05/28531@;
2.6.
информация о проведенных мониторингах результатов проверок исполнения требований законодательства о государственной гражданской службе, о противодействии коррупции, о контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам, проведенных органами прокуратуры в отношении налоговых органов Самарской области, направлена в УК ФНС России письмами от 10.07.2025 № 18-05/17159@, от 16.01.2026 № 18-00-013/00650@;
по пункту 3:

3.1.
в соответствии с действующим законодательством сведения о доходах, расходах,                  об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими Управления, назначаемыми на должность                                                 и освобождаемыми от должности руководителем ФНС России, на официальном сайте Управления не размещались;

3.2.
в рамках осуществления взаимодействия Управления с институтами гражданского общества по вопросам служебной деятельности состоялось выступление начальника отдела профилактики коррупционных и иных правонарушений и безопасности Управления Орешенкова Р.А. на заседании Общественного совета при Управлении, также члены Общественного совета при Управлении включены в состав Комиссии Управления по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов;
3.3.
на «телефон доверия» Управления по вопросам противодействия коррупции поступило 13 сообщений, сведения о совершении государственными гражданскими служащими коррупционных проступков в данных сообщения отсутствовали;

3.4.
специализированный почтовый ящик для сбора обращений по фактам коррупции расположен во входной группе здания Управления (г. Самара, ул. Циолковского, 9), сведений о совершении государственными гражданскими служащими коррупционных проступков не поступало;
по пункту 4:

4.1.
государственные закупки для нужд Управления осуществляются                                            в соответствии с федеральным законодательством, в Управлении создана единая комиссия по осуществлению закупок, в формировании которой применен принцип «разделения полномочий», заключающийся в назначении членами указанной комиссии сотрудников различных отделов Управления                      с целью исключения коррупционной составляющей;
4.2.-4.3.
в рамках мониторинга системы управления инцидентами установлен                   1 факт нарушения государственным служащим должностного регламента                        и норм антикоррупционного законодательства, повлекший разглашение сведений, составляющих налоговую тайну, и совершение коррупционного проступка (не уведомление государственным служащим о склонении                                 к совершению коррупционного проступка);
по пункту 5:

5.1.
проведено 2 совещания-семинара по актуальным вопросам безопасности                                    и профилактики коррупционных и иных правонарушений с сотрудниками структурных подразделений территориальных налоговых органов, в функции которых входят вопросы безопасности, профилактики коррупционных и иных правонарушений;

5.2.-5.4.
обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции федеральных государственных гражданских служащих налоговых органов прошло 7 сотрудников, в том числе 1 - в должностные обязанности которого входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд;
5.5.
в рамках участия в конкурсе «ФНС России против коррупции» разработана памятка для государственных гражданских служащих по соблюдению основных положений антикоррупционного законодательства.
